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UNIONE DEI COMUNI DEL TERRALBESE

Provincia di Oristano

Prot. {5 LYy

DECRETO N. 07 DEL 21/04/2015

IT)GGETTO: NOMINA RESPONSABILE DELLA TRASPARENZA - D.LGS. n. 33/2013.-

IL PRESIDENTE

Visto il D. Lgs. 27 oftobre 2009, n. 150, “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15 in
materia di ofttimizzazione della produttivitd del lavoro pubblico ed efficienza e
frasparenza delle pubbliche amministrazioni " che, all'art. 13, comma 5, lettera d)
demanda alla commissione per la valutazione, la trasparenza e l'integritd delle
Amministrazioni pubbliche (CIVIT), iI compito di adottare le linee guida per la
predisposizione del Programma triennale della frasparenza e dell'integritd;

Considerato che il D.Lgs. n. 150/2009, all'art. 11, definisce la trasparenza come
accessibilit totale, anche attraverso lo strumento della pubblicazione sui siti istituzionali
delle amministrazioni pubbliche, delle informazioni concementi ogni aspetto
dell'organizzazione, degli indicatori relativi agli andamenti gestionali ed all'utilizzo delle
risorse per il perseguimento delle funzioni istituzionali, dei risultati dell’attivita di misurazione
e valutazione svolta dagli organi competenti, allo scopo di favorire forme diffuse di
controllo del rispetto dei principi di buon andamento e imparzialitd. Essa costituisce livello
essenziale delle prestazioni erogate dalle amministrazioni pubbliche ai sensi dell'art. 117,
secondo comma, lettera m, della Costituzione;

Visto il D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33, recante norme di “Riiordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicitd, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle Pubbliche amministrazioni”, ed in particolare;

- l'art. 10 che prevede, per ogni amministrazione pubblica, |'adozione di un
“orogramma triennale per la trasparenza e l'integritd”, che pud costituire anche
una sezione del “"piano di prevenzione della corruzione" previsto dalla legge 6
novembre 2012 n. 190 - "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalitd nella pubblica amministrazione”, ed in particolare i
commio 35 e 36 dell'art. 1;

- l'art. 43, primo comma, secondo il quale “All'interno di ogni amministrazione il
responsabile per la prevenzione della corruzione, di cui all'articolo 1. comma 7,
della legge 6 novembre 2012, n. 190, svolge, di norma, le funzioni di Responsabile



per la trasparenza, di seguito "Responsabile”, e il suo nominativo € indicato nel
Programma Triennale per la trasparenza e I'integrita {...]"

- la deliberazione della CIVIT n. 50/2013 che al punto 2.2 stabilisce "laddove
I'amministrazione abbia nominato due soggetti distinti per le funzioni in materia di
trasparenza e per quelle di prevenzione della coruzione, essa, nell'ambito della
propria autonomia organizzativa, deve garantire un coordinamento fra i due
soggetti, i cui nomi, si ricorda, devono essere pubblicati anche sul sito istituzionale™;

Dato atto che:

- la Civit, con delibera n. 4 del 7 marzo 2012, ha definito i compiti del Responsabile
della trasparenza che, oltre a seguire I'applicazione del predetto Piano triennale
delia trasparenza, svolge funzioni di “interfaccia” nei confronti dell’Organismo
Indipendente delia valutazione per la redazione della predetta relazione e della
connessa attestazione, usufruendo dell’apporto di tutte le componenti dell'Ente
aventi titolo, interessati a porre in essere quanto previsto in fatto di trasparenza:;

- il Responsabile della Trasparenza dovrda curare, all'interno del sito web istituzionale
una sezione di facile accesso e consultazione denominata “Amministrazione
trasparente” e nella quale dovranno essere pubblicate futte le informazioni
indicate nel D.Lgs. n. 33/2013;

- 1'art. 43 del D.Lgs. 33/2013 discipiina la figura del Responsabile della Trasparenza;

- la legge non individua la durata dell'incarico che, pertanto, avrd durata fino a
nuova e differente noming;

Richiamata la deliberazione del C.D.A. n. 12 dell'11/02/2013 che individua quale
Responsabile della trasparenza, il Responsabile del Servizio Amministrativo dell' Unione dei
Comuni del Terralbese;

Atteso che nell'anno 2013 & stato nominato Responsabile del Servizio Amministrativo /< ":
dell'Unione dei Comuni del Terralbese, giusto decreto sindacale n. 3/2013, la sig,ra Sofia/« /

Murgia — Istruttore Direttivo Cat. D alla quale & stata conferita la nomina di Responsabilel !
della Trasparenza;

Considerato che per I'anno 2014 & stato nominato Responsabile del Servizio
Amministrativo dell'Unione dei Comuni del Terralbese, , giusto decreto sindacale n. 4 del
03/02/2014, la sig,ra Maria Angela Lisci — Istruttore Direttivo Cat. D alla quale & stata
conferita la nomina di Responsabile della Trasparenza;

Visto che per I'anno 2015 & stato nominato Responsabile del Servizio Amministrativo
dell'Unione dei Comuni del Terralbese, giusto decreto sindacale n. é del 03/02/2014 il
Geom. Romano Pitzus — Istruttore Direttivo Cat. D; -

Ritenuto opportuno procedere a nominare i| Geom Romano Pitzus di Responsabile
della Trasparenza dell'Unione dei Comuni dei Comuni del Terralbese;

Resta inteso che tutti gli uffici dell'Unione , provvederanno a supportare |'attivita del

Responsabile della trasparenza, ognuno per il proprio Settore di riferimento;

Attesa |la propria competenza in merito, ai sensi dell'art. 50, comma 10, del D.Lgs.
267/2000;

[ ]



w

3.

Tutto cid premesso

DECRETA

1. di nominare il Geom. Pitzus Romano, Istruttore Direttivo — cat- D — Responsabile della
Trasparenza ai senti dell'art. 43 del D.Lgs. n. 33/2013;

2. didare atto che il Responsabile come sopra individuato dovrd adempiere ai compiti
previsti dalle disposizioni vigenti in materia;
DISPONE

1. la pubblicazione della presente nomina sul sito istituzionale dell'Unione, nella sezione
“Amministrazione trasparente”, dandone contestuale comunicazione all'Organismo
Indipendente di Valutazione ed all' ANAC (ex CIVIT).

2, che tutti gli uffici dell'Unione , provvedano a supportare I'attivita del Responsabile
della trasparenza, ognuno per il proprio Settore di riferimento;

Terralbaq, i 21/04/2015

{L'PRESIDENTE
Pietro\Paolo Piras
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